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Supervisi keperawatan merupakan satu model pengarahan, bimbingan, evaluasi 

dan pembentukan peningkatan kemampuan, motivasi kemauan, sikap dan 

ketrampilan dalam melaksanakan pelayanan keperawatan. Tujuan penelitian ini 

adalah untuk mengetahui supervisi keperawatan dengan tingkat kedisiplinan 

perawat di Rumah Sakit Yasyfin Darussalam Gontor. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis metode 

Asosiatif dengan Total Sampling. Sampel penelitian terdiri dari 47 perawat yang 

bekerja di Rumah Sakit Yasyfin Darussalam Gontor. Cara pegukuran yaitu 

menggunakan penyebaran kuesioner dan pengukuran skala likert untuk menilai 

supervisi keperawatan dan tingkat kedisiplinan perawat. Analisa data yang 

digunakan untuk menganalisis pengaruh supervisi keperawatan dan tingkat 

kedisiplinan perawat menggunakan Analisis Regresi Sederhana karena dapat 

disimpulkan secara langsung megenai satu variabel dependen dan variabel 

independen. 

Berdasarkan hasil penelitian pengambilan 47 sampel dimana nilai korelasi atau 

hubungan R yaitu sebesar 0,699. Dari output tersebut diperoleh koefisien 

deteminasi (R Square) sebesar 0,488. Nilai F dihitung = 42,921 dengan tingkat 

signifikasi sebesar p < 0.001 maka model regresi dapat dipakai untuk 

memprediksi variable tingkat kedisiplinan perawat. Diketahui nilai constant (a) 

sebesar 13,263 sedang nilai supervisi keperawatan (b/koefisien regresi) 0,353. 

Simpulan data koefisien regresi tersebut bernilai positif, sehingga dapat 

dikatakan bahwa arah pegaruh variable X dan Y adalah positif. Terdapat 

pengaruh positif supervisi keperawatan dengan tingkat kedisiplinan perawat di 

Rumah Sakit Yasyfin Darussalam Gontor. 
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Nursing supervision is a model of direction, guidance, evaluation and formation 

of increased ability, motivation, willingness, attitude and skills in carrying out 

nursing services. The purpose of this study was to determine nursing supervision 

with the level of nurse discipline at Yasyfin Darussalam Gontor Hospital. 

This study uses a quantitative approach with the type of Associative method with 

Total Sampling. The research sample consisted of 47 nurses working at Yasyfin 

Darussalam Gontor Hospital. The measurement method is using questionnaire 

distribution and Likert scale measurement to assess nursing supervision and the 

level of nurse discipline. Data analysis used to analyze the influence of nursing 

supervision and the level of nurse discipline using Simple Regression Analysis 

because it can be concluded directly regarding one dependent variable and 

independent variable. 

Based on the results of the study of 47 samples where the correlation value or 

relationship R is 0.699. From the output obtained the coefficient of determination 

(R Square) of 0.488. The F value is calculated = 42.921 with a significance level 

of p <0.001, then the regression model can be used to predict the variable level of 

nurse discipline. It is known that the constant value (a) is 13.263 while the 

nursing supervision value (b / regression coefficient) is 0.353. 

The conclusion of the regression coefficient data is positive, so it can be said that 

the direction of the influence of variables X and Y is positive. There is a positive 

influence of nursing supervision on the level of nurse discipline at Yasyfin 

Darussalam Gontor Hospital. 
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